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la-  407] ubZ fnYyh] 'kqØokj] vDrwcj 13] 2017@vkf'ou  21] 1939     
No. 407] NEW DELHI, FRIDAY,  OCTOBER 13,  2017/ASVINA  21, 1939  भारतीय सम�ुी िव�िव�ालयभारतीय सम�ुी िव�िव�ालयभारतीय सम�ुी िव�िव�ालयभारतीय सम�ुी िव�िव�ालय    अिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूनाअिधसचूना चे�ई,  11  vDrwcj,  2017 

la-भाभाभाभा....सससस....िविविविव..../मु�यालय/मु�यालय/मु�यालय/मु�यालय/�शा�शा�शा�शा./अिधसचूना/201/अिधसचूना/201/अिधसचूना/201/अिधसचूना/2017.—भारतीय समु�ी िव�िव�ालय अिधिनयम, 2008 (2008 का 22वा)ं क� धारा 47 (1) �ारा  द" शि$य% का  योग करते (ए िन*िलिखत को सव,साधारण के सूचनाथ,  कािशत .कया जाता ह ै: सिंवधान 2 (4)सिंवधान 2 (4)सिंवधान 2 (4)सिंवधान 2 (4)    [काय,कारी प1रषद के  3ताव सं5या ईसी 2016-35-17] "2 (4) कुलपित, उस तारीख से पांच वष, क� अविध के िलए पद धारण कर;ग,े िजस पर वह अपने काया,लय म;  वेश करता ह,ै या जब तक वह स"र वष, क� आयु  ा@ नहA करता, जो भी पहले हो, और वह .फर से िनयुि$ के िलए पाD नहA होगा: बशतG .क पांच वष, क� अविध क� समाि@ के बावजूद, वह अपने उ"रािधकारी क� िनयुि$ तक काया,लय म; बन ेरह;गे और अपने काया,लय म;  वेश कर;ग:े बशतG यह भी .क आगंतुक अपने पद का समय समा@ होन ेके बाद .कसी भी कुलपित  को िनद�िशत कर सकता ह,ै ऐसी अविध के िलए काया�लय म� जारी रखने के िलए, एक वष� क� कुल अविध से अिधक नह , जैसा !क उनके #ारा िन$द% !कया जा सकता ह।ै "         



2       THE   GAZETTE   OF  INDIA : EXTRAORDINARY              [PART III—SEC. 4)] "सिंवधान 4 (2)"सिंवधान 4 (2)"सिंवधान 4 (2)"सिंवधान 4 (2)    [काय,कारी प1रषद के  3ताव सं5या ईसी 2016-35-17] "4 (2)   ो-वाइस-चांसलर के पद क� अविध ऐसी होगी, जैसा .क काय,कारी प1रषद �ारा तय क� गयी ह,ै ले.कन यह .कसी भी मामले म; पांच वष, से अिधक नहA हो सकता ह ैया कुलपित क� पद क� समाि@ तक नहA होगा , जो भी पहले हो: बशतG  ो-वाइस-चांसलर िजसका काय,काल समा@ हो गया ह,ै पुन: िनयुि$ के िलए पाD होगा: बशतG .क, .कसी भी मामले म;, एक  ो-वाइस-कुलपित स"र वष, क� आयु  ा@ करने पर 1रटायर हो जाएगंे: यह भी .क  ो-कुलपित कुलपित के कत,J% का िनव,हन करते समय, संिवधान 2 के खंड (6) के तहत, उप-कुलपित के Kप म; अपन ेकाय,काल क� समाि@ के बावजूद काया,लय म; रहगेा, जब तक एक नया कुलपित या कुलपित, जैसा .क मामला हो सकता ह,ै  बशतG .क जब कुलपित का पद 1र$ हो जाए और कुलपित के कायL को पूरा करन ेके िलए कोई  ो-कुलपित नहA होता ह,ै तो काय,कारी प1रषद एक  ो-वाइस चांसलर क� िनयुि$ कर सकती ह।ै जैसे ही .कसी कुलपित क� िनयुि$ क� जाती ह ै और अपने काया,लय म;  वेश कर;ग,े िनय$ु .कए गए  ो कुलपित पद का काय,काल समा@ हो  जाएगा, । " संिविध 5 ए [परीOा िनयंDक] [काय,कारी प1रषद के संकQप सं। ईसी 2017-38-16] (1) काय,कारी प1रषद �ारा परीOा के िनयंDक को इस  योजन के िलए ग1ठत एक चयन सिमित क� िसफा1रश पर िनयु$ .कया जाएगा और वह पूरे समय का वतेनभोगी अिधकारी होगा। (2) परीOा िनयंDक पांच साल क� अविध के िलए िनय$ु .कया जाएगा और संतोषजनक  दश,न के आधार पर पुनTनयुि$ के िलए पाD ह%ग।े (3) परीOाV के िनयंDक क� सवेा क� योWयता, भतX, उपाय% और अYय िनयम% और शतL के मोड, काय,कारी प1रषद �ारा अ[यादेश%/काय,कारी प1रषद के  3ताव% के अनुसार िनधा,1रत .कए जाएगंे। बशतG .क 62 वष, क� आय ु ा@ करन ेपर परीOा िनयंDक 1रटायर हो जाएगंे। (4) य.द मृ^यु, इ3तीफे या अYयथा .कसी कारण परीOा िनयंDक का पद 1र$ हो जाता ह,ै या य.द वह बीमार या .कसी अYय कारण स ेअपने कत,J% का पालन करन ेम; असमथ, ह,ै तो उनके काया,लय का कत,J% ऐसे Jि$ �ारा .कया जाएगा जो कुलपित के मा[यम से इस उ`ेaय के िलए िनयु$ .कया जाएगा । (5) परीOा िनयंDक, िव�िव�ालय% क� परीOाV को Jवि3थत और अधीOक के Kप म;  बंधन करेगा, जैसा .क अ[यादेश%/काय,कारी प1रषद के संकQप% �ारा िनधा,1रत .कया जा सकता ह ै।   



¹Hkkx IIIµ[k.M 4º Hkkjr dk jkti=k % vlk/kj.k 3 संिवधान 6 ए - [िव�िव�ालय के रखरखाव वाले प1रसर%] [काय,कारी प1रषद के संकQप सं। ई सी 2017-38-16] (1) िव�िव�ालय �ारा बनाए रखे प1रसर के िनदशेक को काय,कारी प1रषद �ारा इस  योजन के िलए ग1ठत एक चयन सिमित क� िसफा1रश पर िनयु$ .कया जाएगा और वह पूरे समय के िलए िव�िव�ालय का वेतनभोगी अिधकारी होगा। (2) िनदशेक को तीन साल क� अविध के िलए िनयु$ .कया जाएगा और संतोषजनक  दश,न के अधीन एक समय म; तीन वषL तक दो एbसट;शन के िलए पाD ह%गे। (3) िनदशेक क� सेवा क� योWयता, भतX, कुल महतंाना उपाय% और अYय िनयम% और शत,, काय,कारी प1रषद �ारा अ[यादेश% / काय,कारी प1रषद संकQप% के मा[यम से िनधा,1रत .कया जाएगा। बशतG .क िनदशेक 65 वष, क� आयु  ा@ करन ेपर 1रटायर हो जाएगंे।  (4) य.द िनदशेक का काया,लय मौत, इ3तीफे या अYयथा, या य.द वह बीमार या .कसी अYय कारण के कारण स ेअपने कत,J% का पालन करने म; असमथ, ह,ै के कारण 1र$ हो जाता ह,ै तो उनके काया,लय के कत,J% को इस तरह के Jि$ �ारा .कया जाएगा जो कुलपित के मा[यम से इस उ`ेaय के िलए िनयु$ .कया जाएगा । (5) िनदशेक प1रसर के शैOिणक-सह- शासिनक  मुख के Kप म; काय, करेगा और अ[यादेश%/काय,कारी प1रषद के संकQप% �ारा िनधा,1रत .कए जाने वाले ऐसे कत,J% और कायL का  दश,न करेगा।  ए. के. पालुसकर, सवेािनवृत रिज3 dार  [िवeापन III/4/असा./276/17] 
 

 

INDIAN MARITIME UNIVERSITY 

NOTIFICATION 

Chennai, the  11th October, 2017 

No. IMU/HQ/ADM/Notification/2017.—In exercise of the powers conferred by Section 47 (1) of the Indian 

Maritime University Act, 2008 (22 of 2008), the following Notifications are published for general information: 

The Schedule 

(See Sec 29) 

“Statute 2(4) 

[Executive Council resolution No. EC 2016-35-17] 

 

“2(4)The Vice-Chancellor shall hold office for a term of five years from the date on which he enters upon his office, or 

until he attains the age of seventy years, whichever is earlier, and he shall not be eligible for re-appointment: 

Provided that notwithstanding the expiry of the said period of five years, he shall continue in office until his 

successor is appointed and enters upon his office: 

Provided further that the Visitor may direct any Vice-Chancellor after his term has expired, to continue in office 

for such period, not exceeding a total period of one year, as may be specified by him.” 
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 “Statute 4(2) 

[Executive Council resolution No. EC 2016-35-17] 

“4(2) The term of office of a Pro-Vice-Chancellor shall be such as may be decided by the Executive Council but it shall 

not in any case exceed five years or until the expiration of the term of office of the Vice-Chancellor, whichever is 

earlier: 

Provided that a Pro-Vice-Chancellor whose term of office has expired shall be eligible for reappointment: 

Provided further that, in any case, a Pro-Vice-Chancellor shall retire on attaining the age of seventy years: 

Provided also that the Pro-Vice-Chancellor shall, while discharging the duties of the Vice-Chancellor under clause 

(6) of Statute 2, continue in office notwithstanding the expiration of his term of office as Pro-Vice-Chancellor, until a 

new Vice-Chancellor or the Vice-Chancellor, as the case may be, assumes office: 

Provided also that when the office of the Vice-Chancellor becomes vacant and there is no Pro-Vice-Chancellor to 

perform the functions of the Vice-Chancellor, the Executive Council may appoint a Pro-Vice-Chancellor and the 

Pro-Vice-Chancellor so appointed shall cease to hold office as such as soon as a Vice-Chancellor is appointed 

and enters upon his office.” 

Statute 5 A [Controller of Examinations] 

[Executive Council resolution No. EC 2017-38-16] 

(1) The Controller of Examinations shall be appointed by the Executive Council on the recommendation of a 

Selection Committee constituted for the purpose and he shall be a whole time salaried officer of the University.  

(2) The Controller of Examinations shall be appointed for a term of five years and shall be eligible for 

reappointment subject to satisfactory performance.  

(3) The qualifications, mode of recruitment, emoluments and other terms and conditions of service of the Controller 

of Examinations shall be prescribed by the Executive Council by way of Ordinances/Executive Council Resolutions. 

Provided that the Controller of Examinations shall retire on attaining the age of 62 years.  

(4) If the office of the Controller of Examinations becomes vacant due to death, resignation or otherwise, or if he is 

unable to perform his duties due to ill health or any other cause, the duties of his office shall be performed by such 

person as the Vice-Chancellor may appoint for the purpose. 

(5) The Controller of Examinations shall arrange for and superintend the examinations of the University in the 

manner as may be prescribed by Ordinances/ Executive Council Resolutions.” 

 “Statute 6 A – [Directors of University-maintained Campuses] 

[Executive Council resolution No. EC 2017-38-16] 

(1) The Director of a University-maintained Campus shall be appointed by the Executive Council on the 

recommendation of a Selection Committee constituted for the purpose and he shall be a whole time salaried officer 

of the University.  

(2) The Director shall be appointed for a term of three years and shall be eligible for eligible for two extensions up 

to three years at a time subject to satisfactory performance. 

(3) The qualifications, mode of recruitment, emoluments and other terms and conditions of service of the Director 

shall be prescribed by the Executive Council by way of Ordinances/Executive Council Resolutions.  

Provided that the Director shall retire on attaining the age of 65 years.  

(4) If the office of the Director becomes vacant due to death, resignation or otherwise, or if he is unable to perform 

his duties due to ill health or any other cause, the duties of his office shall be performed by such person as the  

Vice-Chancellor may appoint for the purpose. 

 

(5) The Director shall function as the academic-cum-administrative head of the Campus and shall perform such 

duties and functions as may be prescribed by Ordinances/ Executive Council Resolutions.” 

A. K. PALUSKAR, Retd. Registrar 

[ADVT.-III/4/Exty./276/17] 
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